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Offre d’emploi | Concepteur de projet - Division intéreure

Ta mission

Sous I'autorité du Superviseur SAV- Div Intérieure, tu es responsable de
concevoir des propositions d'aménagement en estimant et en dessinant
selon les spécifications du client. Le concepteur de projet aura aussi a former,
encadrer et contre-vérifier le travail des adjoints techniques qui collaborent

dans ses projets.

Ce que nos collegues disent de nous

« Une équipe hors du commun, une ambiance chaleureuse, une confiance
établie! »

« La conciliation travail-famille c'est dans notre ADN. »

« Des projets inspirants, innovants et variés qui nous rendent fiers de nos
réalisations. »

Embarque dans une aventure professionnelle ou le
mouvement est constant, les défis sont stimulants et les
perspectives d’évolution bien réelles. Collaborer avec des
partenaires variés et laisser ta marque sur des projets
uniques. Ici, ton talent a de I’espace pour s’exprimer et ton
réle compte vraiment

Tes défis au quotidien

RESSORT

- Analyser la demande et évaluer le délai réaliste et la faisabilité du projet (en
accord avec les politiques d’Atmosphére) et communiquer I'information au
directeur de compte ou au client.

- Trouver des solutions et choisir les équipements appropriés selon les besoins
du client, le budget et les objectifs de I'entreprise et préparer la soumission.

- Soutenir le directeur de compte dans la stratégie de vente.

- Analyser les documents d'appels d'offres sur SEAO sur 'aspect technique
(invitation) et préparer les documents d'appels d'offres et cahier de
présentation

- Procéder a la conception des plans avec Autocad et I'estimation des co(ts
des travaux d'installation.

- Trouver des solutions alternatives et consulte le directeur de compte en cas
de dépassement de budget ou de délai.

- Agir a titre d'assistance technique pour les directeurs de comptes, les clients
ou le professionnel.

- Faire le transfert du dossier aux Opérations sur réception du bon de
commande (en soutien avec Superviseur SAV)

- Communiguer avec les fournisseurs afin d’obtenir les informations sur les
produits

- Former et soutenir ses collegues.

- Participer a I'amélioration des processus et des outils de travail de son
département

- Suivre la prise de quantité et relevé du site 8 aménager dans la phase avant-
projet, s'ily a lieu

Conditions
Date d’entrée en poste souhaitée : Des que possible

Poste temps plein, horaire flexible, politique de télétravail en mode
hybride, allocation cellulaire, assurance collective, télémédecine,
programme RPDB (REER), journée «Pense a toi», activités d’entreprise,
et bien plus!

Salaire selon qualification et expérience.

Siege social | Mirabel (télétravail 2 jours/semaine)

Notre raison d’étre

Changer le monde un espace signature a la fois. Notre équipe, d’une trentaine
d’employés, a déja réinventé plus de 7 500 lieux de vie partout au Québec. En
pleine croissance, nous sommes toujours a la recherche de nouveaux joueurs

pour accomplir notre mission.

Nous offrons des produits distinctifs d'ici et de I'étranger reconnus pour leur
design innovateur, leur qualité et leur durabilité, tel que: des aires de jeux

et d'entrainement, des sieges d'amphithéatre et tribunes télescopiques, du
mobilier urbain et des sanitaires intelligents et écologiques.
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Exigences académiques

DEP en dessin de batiment ou DEC en Technologie de I'architecture, DEC en
mécanique du batiment ou DEC en génie du batiment, ou équivalent.

Compétences requises

- 7 ans d'expérience en coordination et estimation de projet dans le domaine
de la construction;

- Connaissances technigues en construction

- Avoir une maitrise du frangais (oral et écrit) et de I'anglais (oral et écrit) afin
de travailler avec une clientéle anglophone;

- Connaissance de base du code du batiment du Canada;

- Connaissance du processus d’appel d’offres municipal;

Outils de travail :
- AutoCad avancé, Excel intermédiaire, SAP Business One. Maitrise suite MS
Office, Teams, Sharepoint;

Compétences recherchées:

- Rigueur, sens de la planification, de I'organisation et du suivi

- Avoir le souci du client et des aptitudes en négociation.

- Capacité a développer et a entretenir des relations d’affaires positives et
durables avec ses collégues et partenaires externes

- Excellent communicateur

- Initiative / Autonomie, créativité

- Collaboration / Travail d’équipe, adhésion aux valeurs de I'entreprise

Application

Expédiez votre C.V. a l'attention de I'attention de Josiane Bouchard au:

Tél. 450-419-3480

* Le genre masculin est utilisé uniqguement afin d'alléger le texte.
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